
Die Gemeinde Strullendorf, Landkreis Bamberg (ca. 8.000 Einwohner), sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Schulhausmeister (m/w/d)
Zahlreiche individuelle Aufgaben warten auf Sie in Vollzeit in unbefristeter 
Anstellung.

Ihr Aufgabenbereich: 

 Betreuung unserer Liegenschaften in Strullendorf und Amlingstadt einschl. 
Außenanlagen und der Schulsporthalle

 Kehr- sowie Winterdienst

 Kontrolle, Wartung und Instandhaltung der (haustechnischen) Anlagen

 Ausführen von Reparaturen in verschieden Gewerken

 Überwachen von Fremdfirmen bei Arbeiten aller Art

 Handwerkliche und technische Unterstützung der jeweiligen Beschäftigten

 Schließdienst, bzw. Betreuung der elektr. Schließanlage

 Umzüge innerhalb der Schule

 Annahme von Lieferungen, Transportaufträge, Botengänge

 Betreuung von Veranstaltungen (zum Teil am Abend und am Wochenende)

Ihr Profil:

 Eine Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Sanitär-, Heizungs- oder 
Klimatechnik, als Elektroniker mit Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik 
oder in einem anderen Bauberuf

 Hohes Maß an zeitlicher Flexibilität, Einsatzbereitschaft und körperliche 
Belastbarkeit, insbesondere für sicheres stehen auf Leitern sowie das Heben 
und Tragen von Lasten bis 25 Kg.

 Zielorientiertes, selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten

 Wirtschaftliches Denken und Handeln

 Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative, Flexibilität 

 Besitz eines Führerscheins der Klasse B 



Wir bieten: 

 eine gründliche Einarbeitung durch den derzeitigen Stelleninhaber 

 eine unbefristete Stelle in Vollzeit im öffentlichen Dienst mit vielfältigen 
Arbeitsgebieten 

 eine attraktive Vergütung nach dem TVöD

 einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst mit Standortgarantie

 eine betriebliche Altersvorsorge

 Eigenverantwortlichkeit und moderne Arbeitsmittel 

 39 Wochenstunden Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich gleich jetzt. Wir freuen uns auf Sie! Ihre Aussagekräftige 
Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per Mail (im PDF-Format) an 
personalamt@strullendorf.de oder per Post bis spätestens 23.06.2025 an: 

Gemeinde Strullendorf
z.Hd. Herrn Matthias Krause
Forchheimer Str. 32
96129 Strullendorf

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD).  Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) im Sinne des § 2 SGB IX 
werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls 
bevorzugt berücksichtigt. Wir möchten darauf hinweisen, dass wir Bewerbungsunterlagen, 
nach Abschluss des Auswahlverfahrens, nicht zurücksenden. Verwenden Sie deshalb nur 
Kopien oder senden Sie uns Ihre Bewerbung in digitaler Form. Die Unterlagen werden unter 
Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet. Digital eingereichte Unterlagen 
werden gelöscht. 
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